Une solution Alumni mutualisée
au service des etablissements

Garder le lien avec les diplémés, animer un réseau et renforcer
Iinsertion professionnelle dans une logique ESR
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L'UNIF est un service inter-universitaire, porté par USPN et gouverné par ses établissements
membres.

Aujourd’hui, I'UNIF fédéere 53 membres, qui collaborent pour mutualiser des services et des outils
au bénéfice de la communauté universitaire.

e Gouvernance : conseil de gestion et assemblée générale
« Pilotage projet : COPIL et COTECH avec retours terrain
e Objectif : des solutions utiles, maitrisées et évolutives a des couts accessibles



UNIF

Mutualiser au service de la communaute

L’'UNIF combine infrastructure, formation et services pour construire des solutions
opérationnelles et pérennes.

Infrastructure Formation Services

Un hébergement fiable, i i . L

sécurisé et mutualisé. La montee en competences La conception et le deploiement
des équipes établissements. d’outils numériques.

La solution Alumni s’inscrit dans le péle Services, avec une logique d’industrialisation et de mutualisation
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Contexte
L'enjeu : transformer le dipldbme en relation durable

Un diplébmé devient un ambassadeur, un mentor, un recruteur potentiel et une source de données utiles.
“Un étudiant ne quitte jamais vraiment son établissement.”

La solution Alumni vise a organiser ce lien dans le temps :

e valoriser les dipldmés et renforcer le sentiment d’appartenance
« faciliter l'insertion professionnelle, le mentorat et le recrutement
e animer un réseau avec des données fiables et exploitables
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Naissance de notre solution

La solution s’appuie sur une application déja en production, enrichie pour répondre aux besoins Alumni.

{3 Réseaurro % UNIF Bienvenue sur Réseau Pro, la plateforme professionnelle des universités ® CONNEXIONv

Notre expérience sur l'insertion scctoeaAWBle csoace
professionnelle a naturellement fait o W
emerger le besoin Alumni.

> PRESENTATION RESEAU PRO

Objectif : prolonger le parcours étudiant en une relation
durable et utile pour I'établissement comme pour le diplomé.

RéseauPRO Extension Alumni Marque blanche
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Insertion professionnelle, emploi, Communauté diplomés, réseau, Adaptable a I'identité de chaque
stage, alternance données et animation établissement



Naissance de notre solution
Un socle déja éprouvé en production

RéseauPRO qui est dédié a l'insertion professionnelle et a 'accompagnement des étudiants vers I'emploi, le stage
et l'alternance apporte une base fonctionnelle, des usages existants et un écosysteme d’offres déja alimenté.
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Ce socle réduit le risque projet : I'Alumni est une évolution d'un service connu, pas une expérimentation isolée.




Les avantages de notre solution
Ce qui différencie notre solution

Une alternative centrée ESR, maitrisée, évolutive et compatible avec une logique de mutualisation

4 N\ 4 N
Solution souveraine Evolution continue
Développée par et pour les COPIL/COTECH pour prioriser les
. . . établissements de I'ESR. améliorations.
Mutualiser sans uniformiser - . s /
Hébergement maitrisé Ecosysteme d'offres
Chaque établissement conserve son identité et Datacenter labellisé par le ministere APEC, Choisir |e service public et
NP . . de I'Enseignement supérieur. \ Partenaires existants. Y,
bénéficie d'un produit enrichi par les retours \ J
terrain de la communauté. e N . h
Marque blanche Passerelle étudiants—-alumni
Déploiement adapté a l'identité de Un lien entre communauté étudiante et
\_chaque établissement. ) \ réseau diplomés. )
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Démonstration
inscription, animation, offres et administration

D Réseaupro m —— S - ersi LaQr e
| inti diplomeé Création du compte et rattachement a I'établissement et a la
nscripton aipliome composante.
TROUVER UNE OFFRE
Les offres Réseau Pro - smpisi, job, stage, alternance
Les 446 demiéres offres
Profil & parcours Mise en valeur de I'expérience et des compétences. I - N
Lieu  Saisir un lleu Type de contrat v Nivesux d'études v Inclure e nalaite dang 1 recharche
Groupes structurels Actualités, événements et offres par composante
Chef de Projet Finance/ ERP - H/F ALTERNANT-E ASSISTANT-E Sales Developpement
. (Alternance) CHEF-FE DE PRODUIT TRADE Représentative
Offres & annuaires Acces aux opportunités et partenaires existants @ Contrat d'apprentissage @1 Contrat dapprentissage W stage
Q Paris 15e Arrondissement (Fr.. @ Champs-sur-Marne (France) Q Paris (France)
B oMmED B CENTRE SCIENTITIFIQUE ET H MANTIC DATA EUROPE
& Handi-accueillant
28/04/2026 28/04/2026 28/04/2026
Administrateur . - o -
Pilotage, animation et modération ] SO | SORBONY) A SRR,
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Evolutions
Roadmap et mutualisation

En cours Court terme Moyen terme
rou tructurel L .
Sacr)ta%eesds’actialit?éz événements et offres Ouve[ture.multl.—etabllss:emer!ts
dans les groupes ! quuetes insertion / satlsfgctlon | ) tualisd
Inscription : régles métier enrichies Développement de la partie mentorat nterconnexions et usages mutualisés
oy : Statistiques enrichies
Référent composante

Principe directeur : chaque évolution est priorisée en fonction des besoins terrain et mutualisée au bénéfice de tous.
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Contacts

Merci pour votre attention

Questions / échanges

Amal HAMDI - Cheffe du projet : amal.hamdi@unif.fr

Florence FERRET - Directrice du projet : florence.ferret@unif.fr / 06 09 58 04 49

Dominique BASCLE- Directeur de 'UNIF: dominique.bascle@unif.fr




