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ROF : Présentation du projet 

• Introduction 

 

• Planning : 

 

 

 

 

 

Début phase pilote 
(novembre 2011) 

Saisie de 
l’offre 
(avril 2012) 

Mise en production  
(mai 2013) 
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ROF : Présentation du projet 

• Equipes : 

 

 

 

 

 

 

 

 

VP CEVU et  

VP délégué à l’Université 
Numérique 

Service central 
de scolarité 

Enseignants 

Service 
d’information et 

d’orientation 

CRI 

Modélisation et 

contribution de 

l’offre 

Mise en 

service et 

maintenance 

du produit 

Révisions 

Contribution 

(saisie de l’offre) 

Portage 

politique 
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Choix de ROF 

• Contexte : 

– Multitude de sites présentant l’offre de formation 

• Objectifs : 

– Centralisation des données de manière homogène 

– Obtention du Label ECTS 

• Points forts : 

– Multilinguisme 

– Uniformisation de l’élaboration des maquettes 

CEVU 
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ROF : Bilan 

• Forces :  
– Possibilité de diverses modélisations (mentions, 

spécialités, parcours) 

• Faiblesses :  
– Changements dans l’équipe projet 

– Impossibilité en début de projet de présenter un 
exemple de formation publiée 

• Opportunités : 
– Interconnexion avec les sites d’orientation (ONISEP) 

• Menaces : 
– Offre de formation déjà saisie pour l’habilitation 

– Multiplicité et motivation des contributeurs 

– Equipes déjà sollicitées sur d’autres projets 
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UNIFORM 
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UNIFORM : Présentation du projet 

• Introduction : 

– CRI : Evolutions et adaptations du produit (XSLT) 

– 0,5 ETP IGE (en phase pilote) 

 

• Planning : 

 

 

 

Installation et 
paramétrage 
(mai 2011) 

Adaptation au 
CDM-fr V1.1 et 
Personnalisation 
(janvier 2012) 

Déploiement 
version Desktop 
(mai 2013) et 
mobile (juin 2013) 
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Choix d’UNIFORM 

• Contexte : 

– Offre de formation statique publiée sur les sites 

institutionnels 

• Objectifs : 

– Publication centralisée d’une offre de formation 

extraite au format CDM-fr 

• Comparatif : 

– CMS institutionnel (Interligo) à faire évoluer 

– Proposition d’un module de la société Anyware 

Services 
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Adaptations d’UNIFORM 

– Adaptation de la phase d’import 

– Gestion par templates pour tous les éléments du 

CDM-fr : 

  - Formation (program) 

     - Entités organisationnelles (orgUnit) 

  - Personnes (person) 

  - Habilitation (habilitation)   

  - Unités d’enseignement (course) 

– Création d’un skin 

– Gestion du multilinguisme 
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UNIFORM : Déploiement 

• Page 

 d’accueil 
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UNIFORM : Déploiement 
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UNIFORM : Déploiement 

• Liste des formations 
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UNIFORM : Déploiement 

• Détail  

  d’une  

formation 
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UNIFORM Mobile 
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UNIFORM Mobile 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Détail d’une formation 
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Bilan 

• Forces : 
– Moteur de recherche adapté à l’offre de formation 

– Multilinguisme 

– Open source 

– Mise en place d’un service mobile (esup-search-ofm) 

• Faiblesses : 
– Nécessite de disposer de moyens humains avec des 

compétences XSL (XSLT, XPath et XSL-FO) 

– Pas d’indexation des formations par le moteur de recherche 
du site de l’Université 

• Opportunités : 
– Disponibilité des données via un WS 

• Menaces : 
– Certaines informations absentes du format CDM-fr 

 


